COMUNE DI CAMPO LIGURE
PROVINCIA DI GENOVA

BANDO PUBBLICO DI AUTO-SELEZIONE
PER LA RICERCA DI COMPONENTI
DELLA CONSULTA COMUNALE

In esecuzione della deliberazione del Consiglio Comunale n. 25 del 31/07/2014 e della propria determinazione n.
200 del 07/08/2014, in conformitd al Regolamento Comunale sugli Organi di Consultazione permanente, si
procede alla ricerca di componenti della Consulta Comunale, framite una prima fase di auto-selezione.

La Consulta Comunale & un organo indipendente e autonomo, istituito allo scopoe di:

- promuovere la partecipazione attiva dei cittadini e di tutti coloro che vivono e operano sul territorio comunale,
coinvolgendoli nei processi decisionali dell’ Amministrazione;

- sviluppare la dialettica democratica.

La Consulta Comunale ha potere consultivo e di controllo sulle deliberazioni dell'’Amministrazione; tuttavia, i pareri
aspressi non sono vincolanti. Tramite tali pareri, I'amministrazicne ha I'opportunita di riveders te sue posizioni, o di
renderle pit comprensibili e condivisibili.

Secondo un principio di auto-limitazione, poi, la Consulta Comunale & tenuta ad esprimere parere obbligatorio su
alcune materie, come indicate nell'art. 4 del Regolamento, e opzionale su tutte le altre.

La partecipazione ai lavori della Consulta Comunale avviene a titolo esclusivamente gratuito e dura tre anni. Il
numero dei suoi componenti & fissato a 13 unita, fra cul sono eletti con scrutinio segreto un Presidente e un
Vicepresidente, ed & nominato un Segretario.

1. REQUISITI DI AMMISSIONE ‘

Sono ammessi al bando esclusivamente coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti, da dichiararsi ai
sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000;

a) etad non inferiore ai 18 anni;

b) cittadinanza italiana o di altro Stato estero, purché residenti o domiciliati nel territorio di Campo Ligure.

| requisiti devono essere posseduti, sotfo pena di esclusione, entro il termine di scadenza per la presentazione
delle domande di ammissione e devono essere posseduti anche al momento della nomina.

Non sono ammessi coloro che ricoprono cariche elettive in Enti locali ovvero ruoli di vertice (Presidenza efo
direzione efo rappresentanza) in imprese, associazioni e organizzazioni del territorio.

2. PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE — TERMINE E MODALITA

Le domande di ammissione, redatte in carta semplice su apposito modulo allegato al presente avviso - Allegato
1}, firmate dagli interessati, ai sensi e per gli effetti deli'art. 38 del D.P.R. 28/12/2000, n® 445, dovranno essere
indirizzate al Comune di Campo Ligure - Ufficio Segreteria - e possono essere presentate secondo le seguenti
modalita;

- direttamente all'Ufficio Protocollo del Comune — P.zza Matteotti, 3 CAMPO LIGURE durante l'orario
dellUFFICIO PROTOCOLLO e cioé dal LUNEDI' al SABATO dalle h, 9,30 alle ore 12.30;

- inoltrate tramite il servizio postale e indirizzate al Comune di Campo Ligure - Ufficio Personale P.zza
Matteotti, 3 16013 - CAMPO LIGURE (GE) mediante posta ordinaria. in tale caso 'Amministrazione
Comunale & esentata da qualsiasi responsabilitd in caso di domande pervenute in ritardo.

- trasmissione della domanda, firmata digitalmente, tramite posta elettronica dell'utente all'indirizzo pec :
info@pec.comune.campo-ligure.ge.it . In tale caso fara fede la data e I'ora di accettazione rilasciata dal
gestore di posta elettronica certificata det Comune di Campo Ligure.

a pena di non ammissione entro e non oltre le ore 12.00 del 30 SETTEMBRE 2014, fatta salva la possibilita di
ulteriore proroga del termine nel caso in cu le domande pervenute siano inferiori a quanto richiesto.

ll termine & perentorio e non sono ammesse eccezioni. Le istanze di ammissione presentate con modalita
diverse {invic a mezzo fax o posta elettronica non certificata), non saranno prese in considerazione.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare sotto la propria responsabilita a pena di esclusione della
domanda,:

1) cognome, nome e codice fiscale;




2) data e luogo di nascita;

3) residenza anagrafica ed eveniuale domicilio efo recapito per comunicazioni, se diverso dalla residenza,
numero di telefono fisso o mobile, indirizzo di posta elettronica o indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) se
posseduta, impegnandosi a comunicare tempestivamente e per iscritto eventuali variazioni di indirizzo o di
telefonia;

4) il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli aliri Stati;

5 il non ricoprire cariche elettive in Enti locali ovvero ruoli di vertice (Presidenza efo direzione efo rappresentanza)
in imprese, associazioni e organizzazioni del territorio

La domanda di ammissione dovrd essere firmata di pugno o digitalmente dalfinteressato, pena
I'esclusione dalla selezione, senza necessita di autenticazione.

| moduli predisposti per la domanda sono in distribuzione presso F'Ufficio Protocollo del Comune di Campo Ligure
o scaricablli dal sito dell Amministrazione www.comune.campo-figure.ge.it.

Alla domanda di partecipazione devono essere allegati, pena I'esclusione, la seguente documentazione:
- una fotocopia in carta semplice (non autenticata) di un documente d’identita in corso di validita.

L'’Amministrazione non assume alcuna responsabilitd in caso si dispersione di domande e/o comunicazioni
dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte dell’'aspirante oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuall disguidi postali o telegrafici o telematici
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Non saranno prese in considerazione le domande o le eventuali integrazioni, i documenti presentati o spediti
successivamente al tarmine utile per la presentazione delle domande.

3. SELEZIONE CASUALE

Ai fini della formazione dei componenti della Consulta Comunale si procedera ad estrazione a sorte in forma
anonima fra tutti coloro che hanno presentato domanda. L’estrazione avviene pubblicamente durante la seduta del
Consiglic Comunale successiva alla chiusura del bando.

4, PARI OPPORTUNITA’

L'esame delle domande sara espletato nel rispetto della Legge 10/04/1991, n. 125, garantendo la paritd e pari
opportunitd fra uomini e donne per I'accesso al lavoro secondo quanto dispone anche l'art. 57 del D.Lgs.
30/03/2001, n. 185, se ed in quanto compatibile con una procedura selettiva per incarico onorario.

5. TUTELA DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell'art.13 del D.Lgs. 30/06/2003, n. 196, i dati forniti dai candidati saranno raccolli presso il servizio
organizzazione e personale per le finalita di gestione della procedura di selezione pubblica e saranno trattati
anche successivamente al’'eventuale incarico per le finalltd inerenti allo svolgimento del rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati & obbligatorio at fini della verifica def requisiti di partecipazione, pena 'esclusione dalla
procedura.

Le stesse informazioni potranno essere comunicate unicamente alle Amministrazioni Pubbliche direttamente
interessate alla posizione del candidato, nel rispetto di quanto previsio dallart.18, comma 2, della D.Lgs.
30/06/2003, n. 196.

L'aspirante pud esercitare i diritti di cui all'art.7 del D.Lgs. sopra citalo, relativi all’acquisizione di informazioni sul
trattamento dei dati che lo riguardanc da parte del Comune.

6. ACCESSO AGLI ATTI
I candidati hanno facoltad di esercitare il diritto di accesso agli atti del procedimento di selezione ai sensi della
Legge 8 agosto 1990, n. 241, con le modalita ivi previste.

L'Amministrazione si riserva, in qualsiasi caso, di modificare e/o integrare il presente bando o di prorogarne |l
termine di scadenza oppure di riaprirne i fermini, ancorché scaduti, oppure di revocare il bando, ove ricorrano
motivi di pubblico inferesse o quando cid sia richiesto nell'interesse del Comune per giusti motivi, senza che i
concorrenti possano far valere nei confronti del Comune qualsivoglia ipotesi di responsabilita.

Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi all'Ufficio Personale del Comune di Campo Ligure
(GE) Piazza Matteotti, 3 telefono 010/921003 o all'indirizzo di posta elettronica:
segretario.comunale@comune.campo-ligure.ge.it

Campo Ligure Ii 7 agosto 2014




